Zapisnik 34. sjednice Upravnog vijeéa
Gradske knjiZnice Marka Marulié¢a u Splitu

odrzane u srijedu, 27. oZujka 2024. u 13:30 sati u SrediS$njoj knjiznici, Ulica slobode 2, Split,
ured ravnateljice.

Nazo¢ni: Mirta Matosi¢, Karmen Borkovi¢, Ema Kojundzi¢, Renata Vojvodi¢ i Ivan Triva, te
ravnateljica Grozdana Ribici¢, tajnica Jelena Grgi¢ 1 Ana Stubnja, voditeljica racunovodstva.

Prijedlog dnevnog reda:
1. Usvajanje dnevnog reda 34. sjednice, (privitak 1.)
Usvajanje zapisnika 33. sjednice, (privitak 2.)
Odluka o radnom vremenu na Veliku subotu, 30. ozujka 2024., (privitak 3.)
Plan nabave za 2024., (privitak 4.)
Izvjestaj o izvrSenju Proracuna 2023., (privitak 5.)
Izvjescée za protekli mjesec
Razno

Nogakown

Ad 1.
Clanovi Upravnog vijeéa GKMM Split jednoglasno su usvojili Dnevni red 34. sjednice
Upravnog vijeca GKMM Split, KLASA: 003-06/24-01/1, URBROJ: 2181-237-05/24-5/10.

Ad 2.
Clanovi Upravnog vijeéa GKMM Split jednoglasno su usvojili zapisnik 33. sjednice Upravnog
vije¢a GKMM Split, KLASA: 003-06/24-01/1, URBROJ: 2181-237-05/24-5/11.

Ad 3.
Clanovi Upravnog vijeéa GKMM Split jednoglasno su usvojili Odluka o radnom vremenu na
Veliku subotu, 30. ozujka 2024.

Ad 4.

Tajnica Jelena Grgi¢, kratko je pojasnila da je Plan nabave za 2024. ve¢ ranije usvojen u
dokumentu Financijski plan s obrazlozenjem koji smo u obvezi donijeti do 31. prosinca svake
godine., ali ga je potrebno usvojiti i u zasebnom obliku zbog zadovoljavanja zakonskih obveza,
fiskalne odgovornosti i objave na mreznim stranicama. Clanovi Upravnog vijeéa su potom
jednoglasno usvojili Plan nabave GKMM Split za 2024.

Ad 5.

Izvjestaj o izvrSenju Proracuna 2023.,

Voditeljica ra¢unovodstva Ana Stubnja istaknula je kako je 2023. godina bila godina
investiranja za Gradsku knjiznicu Marka Maruli¢a Split. U sklopu obiljezavanja 100. obljetnice
rodenja Miljenka Smoje u veljaci 2023. bilo je otvaranje spomen sobe Miljenka Smoje u
Knjiznici Zrnovnica. Sredinom rujna zavrSen je EU projekt ,Za dobre vibre &itaj libre®,
pocetkom 2023. nabavljen je Bibliobus i oformljena bibliobusna sluzba. Izmjena plana u
listopadu 2023. se u najve¢em dijelu odnosila na prenamjenu sredstava za dovrSetak zapocetih
projekta uredenja zapuStenih gradskih prostora, podruma Knjiznice Trstenik te prenamjenu
kotarskog prostora Kila /Mejasi u knjizni¢ni. Nova Knjiznica Kila/Mejasi je pocela s radom u
listopadu 2023. Ostali su izvori kao Ministarstvo kulture i medija smanjeni i prilagodeni
stvarnom stanju, odobrenim programima od strane Ministarstva kulture i medija za 2023.



NeiskoriStena sredstva za Erasmus, od Ministarstva kulture i medija za nabavku opreme
opremanje Knjiznice Mejasi 1 po Amandmanu iz 2019. za uredenje memorijalne sobe Miljenko
Smoje koja su u VISKU prebacena u 2023. namjenski su iskoristena tijekom 2023.
Kompletan Plan je rebalansima prilagoden sukladno realnim potrebama i dogadajima.
Rebalansi plana I. i 1l. (lipanj i listopad 2023.) su jednoglasno usvojeni od strane Upravnog
vijeca na elektronickoj sjednici.

Ad 6.

Ravnateljica je ukratko izvijestila o brojnim dogadanjima tijekom proteklog mjeseca: o
pristiglim sredstvima iz Grada Splita i Ministarstva kulture i medija za prijavljene programe, o
dobrom pocetnom radu Knjiznice Mejasi-Kila, o prijavljenom projektu ,,Virtualni labirint
knjiga“ - VR aplikacije u partnerstvu sa Slovencima i Austrijancima, o uprili¢enom sastanaku
ravnatelja narodnih knjiznica SDZ, o planu za tisak knjige memoara Ive Tijardoviéa, o planu
revizije ZaviCajne zbirke Spalatine, o Libusoft programu Grada Splita i planu prelaska na
gradsku riznicu, o planu otvaranja Odjela za djecu i mlade Knjiznice Trstenik i osmisljavanju
prostora podruma za kulturne programe.

Ad7.

Predsjednica Mirta Matosi¢ je pitala ima li kakvo povecéanje plac¢a u javnom sektoru veze s
naSim placama? Tajnica Jelena Grgic je rekla da je dana 21. prosinca 2023. potpisan Dodatak
I11. Kolektivnom ugovoru za zaposlene u ustanovama kulture Grada Splita temeljem kojeg su
se povecali koeficijenti za obracun placa svih radnika (linearno), i to dva puta tijekom 2024.
godine. Prvo povecéanje od 10 posto je u primjeni od 1. sijeénja 2024. godine, a drugo povecanje
od dodatnih 8 posto bit ¢e u primjeni od 1. srpnja 2024. godine. Poveéanje smo svi sretno
prihvatili, medutim to nije ni priblizno povecanju koje je dobio drzavni javni sektor pa su
njihove place opet u velikoj diskrepanciji s naSim placama. Povecanje se odnosi i na nase dvije
djelatnice u mati¢noj sluzbi koju financira Ministarstvo kulture 1 medija 1 ¢ije place su za 400-
500 eura vece od naSih placa. Isto tako, porast troskova Zivota je veci od povecanja nasih
koeficijenata. Ravnateljica je izrazila bojazan da ¢e to prouzrociti odljev stru¢nog kadra iz nase
knjiznice na ona mjesta koja su bolje placena.

Svi se slazu da se mora raditi na tome da se place 1 dalje uskladuju s realnim troSkovima Zivota
1 da naSe plac¢e ne budu medu najniZima u okviru gradskog proracuna tim viSe jer mnogi nasi
djelatnici imaju i po dva stru¢na zvanja.

Sjednica je zavrsila u 15:00.

Zapisnicarka: Predsjednica Upravnog vijeca:

Jelena Grgi¢ Mirta Matosi¢

KLASA: 003-06/24-01/1
URBROJ: 2181-237-05/23-5/4/11
Split, 19. travnja 2024.



